Padagogisch-Theologisches Zentrum ptz
der Evangelischen Landeskirche STUTTGART
in Wirttemberg

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt ist die Stelle

eines Projektreferenten (m/w/d) (50%)

mit dem Dienstauftrag

Neue Aufbriche: Diakonische Gemeinde- und
Quartiersentwicklung inklusiv 50%

Zu besetzen.

Das Aufgabengebiet der Projektstelle ist eingebettet in ein Gesamtprojekt der Evangelischen
Landeskirche in Warttemberg in Kooperation von Diakonischem Werk Wirttemberg, LAGES
und ptz. Es umfasst:

Entwicklung, Forderung und Begleitung bei der Konzeptionalisierung, Entstehung und
Durchfiihrung von Angeboten fiir eine lebensweltnahe, beziehungsorientierte und
zugehende Bildungs-, Weiterbildungs- und Kulturarbeit fir alle im Sozialraum.
Weiterentwicklung der Bildungseinrichtungen der Landeskirche als kreative Lernorte
fur alle

Entwicklung und Begleitung quartiersbezogener inklusiver Projekte in den
verschiedenen Bereichen von Bildung (z.B.) Kirchengemeinde, Kindertagesstatten,
Familienzentren, Familie, Schule, Jugendarbeit, Erwachsenenbildung) in enger
Kooperation mit anderen Partnern des Projekts (LAGES, Diakonisches Werk
Wirttemberg)

Forderung von inklusiver Haltung, Wertschatzung von Vielfalt und Heterogenitat als
Bereicherung im Zusammenleben des Gemeinwesens

Mitwirkung bei der Multiplikation des Themas in verschiedenen Feldern der Aus-,
Fort- und Weiterbildung fur Haupt- und Ehrenamtliche im Bereich Bildung
wissenschatftliche Reflexion von Projekten lebensweltorientierter inklusiver
Bildungsverantwortung in der Nachbarschaft

Wir erwarten:

Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich inklusiver Bildungsarbeit und
gemeinwesenorientierter Arbeit

die Bereitschaft zur Kooperation im Team des ptz sowie den Projektpartnern
(Diakonisches Werk, LAGES) sowie die Bereitschaft, sich auf die spezifischen
Situationen der Projekte einzulassen und diese in ihrer Entwicklung zu begleiten und
zu fordern

die Fahigkeit, verschiedene religions- und gemeindepadagogische Arbeitsfelder
aufeinander zu beziehen und unter der Perspektive von Inklusion, Vielfalt und
Heterogenitat und diese im Sinne einer gemeinwesen- und inklusionsférdernden
Haltung sparteniibergreifend (z.B. Teilhabe, Pflege, Armut, Migration, ehrenamtliches
Engagement) weiterzuentwickeln.

Stellenzuschnitt und Dienstauftrag kénnen sich bei entsprechenden Erfordernissen und
strukturellen Veranderungsprozessen &ndern.

Die Stelle ist nach P 2 bzw. nach Besoldungsgruppe A 14 Landesbesoldungsordnung
eingestuft und bis 31.12.2025 befristet. Bewerben kénnen sich Personen aus dem
Pfarrdienst, aus dem Schuldienst und mit dem Abschluss Master of Arts (M.A.)
Religionspadagogik.



Bei Landesbeamtinnen und Landesbeamten ist in der Regel eine entsprechend befristete
Zuweisung vorgesehen. Eine Dienstwohnung wird nicht zur Verfigung gestellt.

Bewerbungen richten Sie bitte innerhalb von 3 Wochen an den Evangelischen
Oberkirchenrat Stuttgart, Rotebuhlplatz 10, 70173 Stuttgart.

N&here Informationen erteilt der Direktor des ptz, Stefan Hermann, Tel: 0711 / 45 804-15
oder Frau Oberkirchenrétin Carmen Rivuzumwami, Evang. Oberkirchenrat Stuttgart, Tel:
0711/ 2149-294.



